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令和元年度「スポーツエールカンパニー」に認定 

 
 当社はこのたび、スポーツ庁より、令和元年度「スポーツエールカンパニー」に認定されましたの

で、お知らせいたします。 

  

当社は、健康経営推進のため、アスリート社員が指導する社員向け健康・運動イベントの開催や社

員のスポーツ活動支援、スタンディングワークフロアの導入等を行ってまいりました。 

今後もスポーツ活動の促進や社員の健康増進に、積極的に取り組んでまいります。 

 

 

1. スポーツエールカンパニーについて 

スポーツ庁が、ビジネスパーソン向けにスポーツの実施を促進し、スポーツに対す

る社会的機運の醸成を図ることを目的として、従業員が行うスポーツ活動の支援や

促進に向けた取組を実施している企業を「スポーツエールカンパニー」として認定

する制度。 

2. 当社の主な取組み  

①社員向け健康・運動イベント 

元アスリートであるウェルビーイング大使（人事企画

部黒須成美／2012年ロンドン五輪近代五種日本代表）

が講師を務める健康イベントを定期開催しています。 

②社内クラブ活動を支援 

社員が運動や共通の趣味を通して交流を深め、「わくわく」しながら健康づくりをしていくこと

を目的として、13 の社内スポーツクラブ活動を支援しています。 

③「わくわくギネス」でのチャレンジ制度 

社員が仕事以外のジャンルで自らターゲットを定めチャレンジする「わくわくギネス」を実施。

トライアスロン完走、富士山登頂、全国障害者スポーツ大会優勝など、さまざまなチャレンジを

会社全体で応援し、社内一体感の醸成を図っています。 

④スタンディングワークの導入 

座りすぎによる健康リスクの改善、生産性の向上を目指し、机の高さを自由に変えられるスタン

ディングワークフロアを導入しております。 
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