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※同年 4 月１日より株式会社ツナグ・ソリューションズから商号変更 

 

経済観念が身につく／従業員の“将来”に寄り添うトラノコ福利厚生で採用・定着へ 

アルバイト採用支援ツナグ・ソリューションズと TORANOTEC が協業開始 

【協業開始記念共催セミナー開催決定！大阪 2/5(水)・東京 2/6(木)】 

2020 年大規模スポーツ競技大会前後の採用市場の見通しや変化する採用手法についても解説予定 

  

当社連結子会社で、アルバイト・パート採用専門のコンサルティング・業務代行（RPO＝Recruit

ment Process Outsourcing）を提供する株式会社ツナグ・ソリューションズ（本社：東京都千代田

区、代表取締役社長：御子柴 淳也、以下：ツナグ・ソリューションズ）と、資産運用子会社からお

つりで投資サービス「トラノコ」を提供するTORANOTEC株式会社（本社：東京都港区、代表取締役

社長：ジャスティン・バロック、以下：トラノテック）は、福利厚生ソリューション「トラノコ福

利厚生」を活用した飲食業や小売業を中心としたアルバイト・パートの採用支援における業務提携

を開始しました。 

業務提携開始を機に、協業開始記念共催セミナーを大阪・東京にて開催いたします。目前に控

えた、2020年大規模スポーツ競技大会前後における採用市場の見通しや変化する採用手法について

も解説予定でございます。 

★セミナー参加（一般）予約ページ 

＜大阪＞https://www.tsunagu.co.jp/event/0001 

＜東京＞https://www.tsunagu.co.jp/event/0002 

 

報道関係の皆さまに置かれましては、ご多用の折かとは存じますが、是非ともご出席賜りますよう

お願い申し上げます。※ご出席の方は問合せ先まで1/31、17時までにご連絡願います。 

 

 

 

 

 

 

■提携の内容 

ツナグ・ソリューションズが支援する顧客に対して、トラノテックが提供する「トラノコ福利厚生」

の導入支援を行い、採用・定着力向上を望める採用活動を実施します。 

従来の福利厚生制度は、物品購入の割引制度や食事補助といった“その時・その場”の職場環境を充

実させるものが一般的でした。また、身近であるはずのお金の話は勿論、株や投資というワードに対

しては取っ付き辛いと敬遠されがちです。「トラノコ福

利厚生」は従業員の“その先”の人生に寄り添うことを目

的に、雇用形態は問わず平等に、気軽で簡単に始められ

る投資アプリを通じて、生きた経済観念を自然に身に着

けられる環境を提供する、新たな福利厚生制度です。 

またこれは、SDGsの「４．質の高い教育をみんなに」

「８．働きがいも経済成長も」を意識した取り組みです。 

 

ツナグ・ソリューションズが既存の採用コンサルティングおよび代行業務に加えて、採用し易い土

壌作りを目的としたご提案をすることで、採用~定着までの採用業務全般を支援します。特に人手不

足が深刻な飲食業や小売業などのアルバイト採用における、採用業務・コストの圧縮、そして定着率

の高い人材確保を実現してまいります。 

ツナグ・ソリューションズは、直接的な採用支援は勿論ですが、人材に関わる企業として、こうし

た労働市場の未来を見据えた土壌改良へ積極的に携わる所存です。 

X    



■背景 

昨今、飲食業や小売業における人手不足は深刻化しており、店長や現場スタッフの採用業務負担が

増えていることから、ツナグ・ソリューションズではアルバイト採用活動のアウトソーシングの引き

合いが増加しています。しかし、従来通りの求人広告を中心とした採用手法では十分な人材確保は困

難です。 

働き方改革により、働き手の働き方も多様化する現代においては、いかに“選ばれる”職場となるか

が重要となります。周辺環境を整備し、従業員一人ひとりにとって「居心地の良い」、働くことに価

値を見出せる職場創りが必須となってきました。そこで、両社協業により、新たな観点で採用手法や

環境を見直す取り組みの実施に至りました。 

 

 

この度の発表につき、両社の代表は以下の通りコメントしています。 

 

＜株式会社ツナグ・ソリューションズ 代表取締役社長 御子柴 淳也氏コメント＞ 

ツナグ・ソリューションズでは、飲食・サービスや小売・流通チェーン等、多店舗展開し大規模な

アルバイト・パート採用を実施する企業様を中心に、採用コンサルティング・ＲＰＯ（採用代行）サ

ービスを提供して参りました。これまでに、全国約 330 社、90,000 店舗に導入いただいておりま

す。 

昨今の採用難時代、これまでの採用手法のみでは充分な採用ができない企業様方（お客様）を目の

当たりにし、我々としてはご提案する幅をいかに広げるかが大変重要な任務であると認識しており

ます。今回、トラノテックと業務提携することで、福利厚生制度を用いた採用手法の本格展開という、

新たなチャレンジを実現するとともに、お客様にとって、より価値の高いコンサルティングサービス

を提供していきたいと考えております。 

 

＜TORANOTEC 株式会社 代表取締役社長 ジャスティン・バロック氏コメント＞ 

人生 100 年時代、将来に向けた資産形成は今まで以上に重要になっています。今後、ツナグ・ソ

リューションズと手元資金がないため貯蓄や投資ができない人々にも、少額から低コストでコツコ

ツ投資ができるトラノコ福利厚生を展開できることを嬉しく思います。働き方の多様性が広がる中、

トラノコ福利厚生を通して従業員が安心して働き続けられる制度を提供する企業をサポートし、す

べての従業員が将来に向けて資産形成を行うことが当たり前の世の中の実現に貢献してまいります。  

 

 

【株式会社ツナグ・ソリューションズについて】 

「アルバイトをヒーローに。」をミッションに、2007 年 3 月、日本で初めてアルバイト・パート採用に特

化した採用コンサルティング・代行サービスの提供をスタートしました。求人広告メディア会社でも、求

人広告代理店でも、人材派遣でもない。お客様の立場（購買側）に立ち、単なる採用アウトソーシングだ

けでなく、アルバイト・パート採用に特化した業界随一の実績とノウハウで、お客様の採用活動を成功へ

と導くワンストップ・サービスを提供しています。 

 
【おつりで投資サービス「トラノコ」について】 

トラノコは、日々のお買い物データから算出されるお買い物のおつり分を、毎日コツコツ、楽しく簡単

に投資することができるア プリサービスです。トラノテックの完全子会社、TORANOTEC 投信投資顧

問株式会社が提供しており、3つのファンドから1つを 選ぶだけで、世界中の株式・債券等に5円から1

円刻みで分散投資できます。また、おつり投資だけでなく、ポイント・マイルでの投資機能や、簡単な

動画視聴等で投資資金を獲得できる機能など、投資が楽しくなる各種サービスを搭載しているため、今

まで投資を行ったことがないお客様にとっても無理なく長期的な資産形成を始められます。

https://toranoko.com 

 

【トラノコ福利厚生について】 

トラノコ福利厚生は、「すべての従業員を投資家に」というミッションのもと、おつりで投資サービス「ト

ラノコ」の固定月額利用料分を企業が負担することにより、従業員に自ら毎月簡単に資産形成を行う機会

を提供する福利厚生サービスです。トラノコ福利厚生を導入した企業の従業員は、年率 0.3％という極め

て低い運用報酬で毎月 5 円から国際分散投資ができるようになります。管理する企業担当者の事務負担は

軽く、初期導入コストもゼロ。正社員からパート・アルバイトまで適用可能な画期的な福利厚生サービス

となります。https://toranoko-fukuri.com 

 

 

https://toranoko.com/
https://toranoko-fukuri.com/


【共催セミナーについて】 

 
【協業開始記念 共催セミナー 大阪 2/5(水)・東京 2/6(木)】 

日時：<大阪>2020 年 2 月 5 日（水）15:00～17:00（開場 14:45～） 

   <東京>2020 年 2 月 6 日（木）15:00～17:00（開場 14:45～） 

場所：TKP ガーデンシティ東梅田 

(所在地：〒530-0057 大阪府大阪市北区曾根崎 2 丁目 11-16 梅田セントラルビル） 

東京駅日本橋カンファレンスセンター 
(所在地：〒103-0028 東京都中央区八重洲 1-2-16 TG ビル本館 1F/2F/3F 別館） 

※お手数をお掛けしますが、ご参加を希望される場合は、貴社名・お名前・ご連絡先電話番号を添

えて下記問い合わせ先へ 1/31（金）17 時までにご連絡願います。 

 

※参考※ 

【会社概要】 

会社名：株式会社ツナグ・ソリューションズ （https://www.tsunagu.co.jp/） 

代表者： 代表取締役社長 御子柴 淳也 

所在地：〒100-0006 東京都千代田区有楽町 1-1-3 東京宝塚ビル 7F 

開業年月日：2007 年 3 月 26 日 

事業内容：アルバイト・パートを中心とした採用コンサルティング業 

 

【会社概要】 

会社名：TORANOTEC 株式会社 （https://toranotec.com/） 

代表者：代表取締役社長 ジャスティン・バロック 

所在地：〒105-0001 東京都港区虎ノ門 4-3-1 城山トラストタワー27 階 

設立：2016 年 8 月 

事業内容：金融サービス投資、フィンテック開発、アプリ運営 

 

【会社概要】 

名称: TORANOTEC 投信投資顧問株式会社（トラノコ運営会社、https://toranotecasset.com） 
金融商品取引業者 関東財務局長（金商）第 384 号、商品投資顧問業 農経（2）第 19 号 
代表者: 代表取締役社長 小山 卓也 
所在地: 東京都港区虎ノ門 4-3-1 城山トラストタワー27 階 
設立年月日: 1998 年 7 月 31 日 
事業内容: 投資運用業および投資助言・代理業/ 第二種金融商品取引業/ 商品投資顧問業 
加入協会: 一般社団法人投資信託協会、一般社団法人日本投資顧問業協会 会員第 011-00822 号 
親会社：TORANOTEC 株式会社（100%） 
 

 

 

■株式会社ツナググループ・ホールディングス 会社概要 

●社名：株式会社ツナググループ・ホールディングス 

●住所：〒100-0006 東京都千代田区有楽町 1-1-3 東京宝塚ビル 7F 

●代表者：代表取締役社長 米田 光宏 

●資本金：517,071 千円 

●従業員数：875 名/グループ合計（2019 年 9 月 30 日現在） 

●URL：https://tghd.co.jp 

 

 

 

【本件に関するお問合せ先】 

株式会社ツナググループ・ホールディングス 

広報担当：川田（かわだ） TEL：03-3501-0279    Mail：inq@tghd.co.jp 

https://toranotecasset.com/

