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大手コンビニの10店舗に 1店舗が利用する『ショットワークスコンビニ』

サービス利用店舗数3000店舗、累計応募者数45万件突破 

 

 

履歴書も面接も不要の1日だけ働ける気軽さで、スピードマッチング 
 

当社連結子会社の株式会社インディバル（本社：東京都港区、代表取締役社長：渡邉英助）が運営

する、コンビニバイト専門のマッチングサービス『ショットワークスコンビニ』（https://convini.s

hotworks.jp/）が、利用店舗数 3,000店舗、累計応募者数45万件を達成しました。 

 

 

サービスの展開は、関東・東海・関西・九州エリアの 1 都 2 府 7 県（東京・神奈川・埼玉・千葉・

愛知・大阪・京都・兵庫・広島・福岡）へ急速に拡大。該当エリアのコンビニエンスストアで大手３

チェーン（※）が運営する店舗においては、利用率 10％を突破しました。10 店舗に 1 店舗の割合で

『ショットワークスコンビニ』をご利用いただいております。 

 

※大手 3 チェーン（セブン-イレブン、ファミリーマート、ローソン）が各 HP にて公表している都道府県別店舗数の 11 月時点の

数字より算出 

 

  



■ショットワークスコンビニとは  

 『ショットワークスコンビニ』は、好きな日に 1 日だけ働きたいコンビニ経験者と空いたシフト

を即戦力で埋めたい店舗をつなげるコンビニバイト専門のマッチングサービスです。 

 

専用サイト URL：https://convini.shotworks.jp/ 

 

 

コンビニ経験者は、面接なし、履歴書不要で勤務開始の 2 時間前まで応募が可能。95%以上の店

舗が、給与を勤務終了後に現金払いで行うため、空いた時間をすぐにお金に換えることが可能になり

ます。 

 

募集店舗は、365 日 24時間リアルタイムで専用サイトより募集を行うことができます。1 件の募

集に対する平均応募数も 1 件を超えており、埋まらないシフトをコンビニ経験者ですぐに埋められ

ます。 

 

応募者のコンビニ経験の有無の事前チェックを行う、無断欠勤をした応募者のサービス利用を停

止するなど、オーナー・店長様が安心して利用いただくための機能も実装しており、ご利用店舗様か

ら好評をいただいております。 

  

https://convini.shotworks.jp/


■『ショットワークスコンビニ』をご利用いただいている店長様・オーナー様の声 
急な欠勤や不人気な時間帯でもシフトを埋めることができる、レギュラースタッフの採用もでき

る、とコンビニ店長様・オーナー様方から強くご支持を頂いております。 

 

＜コンビニ店長様・オーナー様の声＞ 

「固定スタッフで埋めるのが厳しいシフトでも、『ショットワークスコンビニ』なら募集が来ます。

おかげで新店舗のオープンを無事にむかえることができました！勤務後にスカウトして、そのまま

当店のレギュラースタッフに迎えた人もいます」 

（2019 年秋からご利用／コンビニチェーン S オーナー様） 

 

「店の場所も悪く、固定スタッフの人材不足で店を開けられない状態でした。空いたシフトを埋め

るために家族で奮闘していました。しかし『ショットワークスコンビニ』を利用してからはシフトが

安定したので、店舗経営に落ち着いて力を入れられるようになりました」 

（2018 年秋からご利用／コンビニチェーン S オーナー様） 

 

「不人気なシフトは普通に求人メディアに掲載しても採用に苦戦します。しかし『ショットワーク

スコンビニ』だと、簡単にスタッフ応募が集まります。気に入った応募者には積極的に継続の声をか

けるようにしているので、求人メディアの利用率がずいぶん減りました」 

（2017 年秋からご利用／コンビニチェーン S オーナー様） 

 

「募集も管理もわかりやすくて使いやすいですね。単発で入ってくれた応募者をスカウトして、レ

ギュラースタッフを増やすこともできるのが気に入っています」 

（2019 年夏からご利用／コンビニチェーン F オーナー様） 

 

「今まで求人採用で使っていた費用が、『ショットワークスコンビニ』を使うようになってから 1/2

に削減できました。当店を気に入ってくれて、単発ながら何回も働いてくれる応募者もいます。2〜

3 回、4〜5 回と来てくれる人がいるので嬉しいです！」 

（2019 年初頭からご利用／コンビニチェーン S オーナー様） 

 

  

■今後の展開 

今後も、1 店舗でも多くのオーナー様、店長様に安心して店舗運営を行っていただけるよう、サー

ビス提供エリアを順次拡大していく予定です。まずは、2019 年の年末より、関東-関西-東海にて

TVCM の放送を開始すると同時に、同地域内のサービスがご提供できていなかったエリアでもサー

ビスを開始します。 

 

 

■株式会社ツナググループ・ホールディングス 会社概要 

●社名：株式会社ツナググループ・ホールディングス 

●住所：〒100-0006 東京都千代田区有楽町 1-1-3 東京宝塚ビル 7F 

●代表者：代表取締役社長 米田 光宏 

●資本金：516,693 千円 

●従業員数：737 名/グループ合計（2019 年 9 月 30 日現在※アルバイト・派遣社員除く） 

●URL：https://tghd.co.jp 

 

ツナググループ・ホールディングスは、「採用市場のインフラとなる」ことを掲げ、採用における

様々な”不”を解消すべく、サービス強化や調査研究、多方面に活躍する企業との連携強化等に注力し

ております。本サービスの提供を通じて、採用活動における不安を取り除けるよう、一社でも多くの

企業様方を支援させていただくことにより、社会的課題の解消に微力ながら貢献できるとのではな

いかと考えております。 

 

 

【本件に関するお問合せ先】 

株式会社ツナググループ・ホールディングス 

広報担当：川田（かわだ） TEL：03-3501-0279   Mail：inq@tghd.co.jp 


