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株式会社ツナググループ・ホールディングス（証券コード：6551） 

 

アルバイト・パート採用管理／雇用支援システムのHRソリューションズと 

アルバイト・パート専門RPOのツナグ・ソリューションズが販売業務委託契約を締結 

  

当社連結子会社でアルバイト・パート採用専門のコンサルティング・業務代行（RPO＝Recruitment 

Process Outsourcing）を提供する株式会社ツナグ・ソリューションズ（本社：東京都千代田区、代

表取締役社長：御子柴 淳也、以下：ツナグ・ソリューションズ）は、HR ソリューションズ株式会社

（本社：東京都中央区、代表取締役社長：武井 繁、以下：HRS）と、12 月 1 日に販売業務委託契約

を締結しました。 

本契約により、当社は、HRS が業界シェア No.1*を誇る自社採用ホームページサービス『リクオ

プ』『ハイソル』の販売を開始します。今期中（～2020 年 9 月）に 30 社への導入支援を目指す計画

です。（*ツナグ・ソリューションズ調べ） 

 

■サービス内容 

ツナグ・ソリューションズが支援している顧客に対して、オウンドメディアを活用し企業自身の採

用力を強化すべく『リクオプ』『ハイソル』の導入支援を行います。ツナグ・ソリューションズが既

存の採用コンサルティングおよび代行業務に加え、オウンド採用におけるコンサティング業務を行

うことで、アルバイト採用における即時・短期的な採用力向上と同時に、中長期的な採用力（＝企業

自身の力による採用力）の向上を支援します。 

両社は互いの強みを活かすことで、特に人手不足が深刻な飲食業や小売業などのアルバイト採用に

おける、採用業務・コストの圧縮、質の高い人材確保を実現してまいります。 

 

■販売業務委託契約締結の背景 

昨今の採用難時代を迎えた日本の労働市場では、単に求人広告を出せば採用できる環境ではなくな

りました。 

求人広告を中心とする“採用サービスを活用し採用力の向上（Paid Recruiting）”を目指すかたちか

ら、“企業自身の力による採用力の向上（Owned Recruiting）”を目指すかたちへと、採用手法は変

化を迎えております。 

両社の協業により、その変化に対応し得る、即時的な採用力と中長期的な採用力（企業自身の力に

よる採用力、採用における基礎体力作り）の基盤を築いていくことが必要だと考え、契約締結に至り

ました。 

 

■『リクオプ』『ハイソル』について 

『リクオプ』 

アルバイト・パート採用向けクラウド型採用管理システム。ブランドや店舗のファンが応募す

る採用サイトと、応募情報、応募者対応の漏れやムダを撲滅し、採用率を高める管理機能を併せ

持ちます。応募者増加、歩留まり向上、採用業務効率アップ、採用コストダウンを実現し、あら

ゆる採用課題を解決に導きます。 

『ハイソル』 

『リクオプ』の提供価値や機能・サービスをさらに進化、拡張させたアルバイト・パート採用・

雇用支援システムが『ハイソル』です。採用のみならず、入社したスタッフの方々の定着も含め、

雇用全体（Hiring）の解決策（Solutions）を提供し続ける『ハイソル』は多くの企業の皆様から

注目されています。 

 



■HR ソリューションズ株式会社について 

アルバイト・パート採用・雇用支援プラットフォーム「リクオプ」「ハイソル」を提供。 

人材採用・雇用の課題を、ＨＲテクノロジーを駆使して解決しています。 

サービス業を中心に、1,000 社以上、36 万事業所にご利用いただき、年間総応募数は 660 万人に上

ります。 

今後は多様なテクノロジーを活用・連携して、雇用創出に加え、定着率向上、再雇用促進、生産性向

上に寄与するサービスをご提供して参ります。 

 

 

■株式会社ツナグ・ソリューションズについて 

「アルバイトをヒーローに。」をミッションに、2007 年 3 月、日本で初めてアルバイト・パート採

用に特化した採用コンサルティング・代行サービスの提供をスタートしました。求人広告メディア会

社でも、求人広告代理店でも、人材派遣でもない。お客様の立場（購買側）に立ち、単なる採用アウ

トソーシングだけでなく、アルバイト・パート採用に特化した業界随一の実績とノウハウで、お客様

の採用活動を成功へと導くワンストップ・サービスを提供しています。 

 

 

■HR ソリューションズ株式会社 会社概要 

●社名：HR ソリューションズ株式会社 

●住所：〒103-0027 東京都中央区日本橋 3-10-5 オンワードパークビルディング 10 階 

●代表者：代表取締役 武井 繁 

●設立年月：2004 年 9 月 

●資本金：1 億 2,925 万円 

●URL：https://www.hr-s.co.jp/ 

 

 

 

 

■株式会社ツナググループ・ホールディングス 会社概要 

●社名：株式会社ツナググループ・ホールディングス 

●住所：〒100-0006 東京都千代田区有楽町 1-1-3 東京宝塚ビル 7F 

●代表者：代表取締役社長 米田 光宏 

●資本金：516,693 千円 

●従業員数：364 名/グループ合計（2018 年 9 月 30 日現在※アルバイト・派遣社員除く） 

●URL：https://tghd.co.jp 

 

 

 

 
【本件に関するお問合せ先】 

株式会社ツナググループ・ホールディングス／ツナグ・ソリューションズ 
 広報：川田（かわだ） 

TEL：03-3501-0279     Mail：inq@tghd.co.jp 
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